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Compte-rendu de la CAPA  
des ATRF  

du 12 juin 2018 
 
 

: - : - : - 
 

1. Approbation du procès-verbal 
 

Le PV de la CAPA du 9 novembre 2017 a été approuvé à l’unanimité. 
 

2. Titularisations 
 

14 collègues sur 15 reçu(e)s au concours 2017-2018 ont été titularisé(e)s. 
La 15ème collègue étant en congé longue maladie, sa titularisation est donc 
reportée d’une année. 
4 collègues sur 8 recruté(e)s par le biais du PACTE ont été titularisé(e)s. 

 
3. Mouvement 

 
6 agents sur 14 ont eu satisfaction dans leurs demandes. (dont 5 ont eu leur 
premier vœux) 
À l’issue du mouvement, 16 postes restent vacants. Cependant, 13 personnes ont 
été reçues aux concours internes et externes toutes BAP confondues, et donc à 
répartir sur ces postes. 
De plus, 3 agents ont demandés une mutation inter académique. S’ils obtiennent 
satisfaction, 3 postes de plus seront également disponibles. 

 
4. Détachement/Intégration 

 
1 demande d’intégration dans le corps d’ATRF P2 après détachement des 
services du rectorat a été formulée et obtenue un avis favorable. 
1 demande de détachement du corps enseignant pour le corps d’ATRF P1 a été 
formulée et obtenue un avis favorable. 
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5. Congé de formation 
 

1 demande de congé de formation pour passer un master afin de devenir 
professeur a eu un avis favorable. 

 
6. Changement de BAP 

 
1 demande de changement de BAP G pour passer en BAP J a eu un avis 
favorable car la personne exerçait depuis 3 ans les missions d’une BAP J. 

 
 
 
 
 

  
La CAPA des avancements est programmée pour le 20 septembre 2018 

 


